   













УТВЕРЖДАЮ:

Руководитель Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Коми 

 














 __________ М.Ю. Кудинова
«18» декабря 2019г. 

Рег.№11/441-ВД от 19.12.2019
ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий по минимизации коррупционно-опасных функций Комистата
	№
	Наименование коррупционно-опасной функции
	Предлагаемые мероприятия по минимизации коррупционно-опасных функций
	Срок и периодичность реализации 
мероприятия
	Ответственный за реализацию мероприятия

	1.
	Осуществление закупок товаров,  работ, услуг для обеспечения государственных нужд на заключение государственных контрактов.
	Четкая регламентация административной процедуры и поддержание в актуальном состоянии Порядка осуществления закупок в Комистате, Регламента договорной работы Комистата, распределение обязанностей между членами контрактной службы. 
	постоянно

до 10 декабря

(ежегодно)
	Заместитель руководителя – председатель контрактной службы

 

	
	
	Использование конкурентных способов определения поставщиков в электронном виде через специализированные электронные площадки (выбор этого способа). Обеспечение открытости и прозрачности деятельности Комистата в данной сфере путем размещения информации о закупках на официальном сайте Комистата. 
	
	

	
	
	Ежегодный отчет руководителю о выполнении Комистатом функции государственного заказчика.
	
	

	
	
	Исключение возможности возникновения конфликта интересов (договоры ГПХ) при осуществлении функции государственного заказчика.
	по каждому факту 

заключения договоров ГПХ
	Отдел-исполнитель, согласование с административным отделом   

	2.
	Предоставление государственных услуг гражданам и организациям.
	Организация контроля за соблюдением сроков, установленных  Административными регламентами Росстата по предоставлению государственных услуг, путем проведения проверки данного направления деятельности.
Мониторинг жалоб на действия должностных лиц Комистата, предоставляющих государственные услуги.
	1 раз ежегодно
(мониторинг в случае поступления жалобы)
	Заместитель руководителя (курирующий) совместно с административным отделом (в части жалоб)

	
	
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации с целью установления фактов коррупционных проявлений в деятельности Комистата и его внештатных служб с целью своевременного реагирования на данные факты.
	постоянно

(отчет в случае наличия публикации в СМИ)
	Помощник руководителя

	3.
	Осуществление внутреннего финансового контроля и аудита.
	Проведение инвентаризации. 


	по мере необходимости, но не реже 1 раза в год

	Финансово-экономический отдел

	4.
	Целевое использование доведенных в установленном порядке бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств по направлениям деятельности.
	Формирование бюджетных смет и планов закупок товаров, работ, услуг с целью обеспечения рационального, эффективного и целевого использования бюджетных средств.
	ежегодный отчет   руководителю 
 до 25 декабря
	Финансово-экономический отдел



	5.
	Осуществление деятельности, связанной с движением нефинансовых активов (учет, поступление, внутреннее перемещение, выбытие основных средств и контроль за их сохранностью).
	Работа Постоянно действующей комиссией по вводу, внутреннему перемещению, ремонту, реконструкции, модернизации, списанию, приему-передаче основных средств, нематериальных активов и материальных запасов, проведении инвентаризации основных средств и материалов, инвентаризации основных обязательств, а также для оформления соответствующей документации.
Контроль и учет отчетов о движении товарно-материальных ценностей в хозяйственном отделе.

Ведение Реестра Федерального имущества на Межведомственном портале по управлению государственной собственностью информационно-аналитической системы «Единая система управления государственным имуществом»
	ежегодный отчет о работе Комиссии руководителю Комистата

до 25 декабря

ежемесячно

постоянно
	Финансово-экономический отдел

	6.
	Осуществление работы Подкомиссии Комистата для рассмотрения вопросов предоставления федеральным государственным гражданским служащим единовременной субсидии на приобретение жилого помещения (члены  Подкомиссии).


	Ежегодный доклад руководителю Комистата о результатах работы Подкомиссии за текущий год.
	Ежегодно
до 20 декабря
	Административный отдел

	7.
	Возбуждение и рассмотрение административных дел, передача административных материалов на рассмотрение в судебные органы (в соответствии с должностным регламентом).
	Осуществление функции в соответствии с Регламентом работы с нарушителями Комистата, которым четко регламентирована административная процедура, результатом которой является принятие решений в рамках КоАП РФ о возбуждении дела, о его рассмотрении и исполнении в целях устранения административного усмотрения при принятии решений. Многоступенчатость административной процедуры: подготовка заключений о составе административного правонарушения (наличие или отсутствие) административным отделом.
	постоянно


	Заместитель руководителя (курирующий), отдел ведения Статрегистра и организации сбора данных статнаблюдений,  Административный отдел

	
	
	Мониторинг жалоб на постановления Комистата в целях контроля за соблюдением законности при производстве по делам об административных правонарушениях (количество жалоб, основания для их удовлетворения) и подготовка  отчета по итогам мониторинга.
	ежегодно

до 20 декабря
	Административный отдел

	8.
	Представление прав и законных интересов Комистата в судебных органах, претензионно - исковая работа. 
	Ведение претензионной работы в строгом соответствии с Регламентом договорной работы Комистата. Ежегодный отчет руководителю Комистата о результативности данного направления деятельности.  
	ежегодно

до 20 декабря
	Административный отдел

	
	
	Обязательное участие специалиста, обеспечивающего юридическое сопровождение Комистата, в рассмотрении предписаний, представлений, протестов контрольно-надзорных органов с целью соблюдения сроков, установленных Временным положением Росстата от 08.07.2016 №33-у. 
	по мере поступления материалов контрольно-надзорного органа
	Зам. руководителя (курирующий проверяемое направление)

Административный отдел 

	
	
	Определение объема полномочий представителя, указываемых в доверенностях от имени руководителя Комистата.
	постоянно 
	Административный отдел, ФЭО

	
	
	Проведение анализа причин принятия судебных актов не в пользу Комистата и мерах, предлагаемых в целях недопущения аналогичных ситуаций впредь. 
	Отчет в течение 10 рабочих дней с момента вступления судебного акта в законную силу
	Административный отдел

	5.
	Осуществление на постоянной или временной основе организационно-распорядительных и административно-хозяйственных функций (например, расстановка и подбор кадров, проведение конкурсов, аттестаций, представление к награждению, применение взысканий, распределение премий, установление надбавок, иное)
	Организация разъяснительной работы (обучение) по вопросам прохождения государственной гражданской службы и противодействия коррупции, выдача Памяток увольняющимся госслужащим.
	по Плану обучения и по мере необходимости
	Административный отдел

	
	
	Прием документов от кандидатов на замещение вакантных 
должностей гражданской службы в помещении, оборудованном системой видео- и аудионаблюдения.
	постоянно по мере поступления документов
	Административный отдел

	
	
	Работа Комиссий по исчислению стажа, результатам аттестации, проведению конкурсов, проведению служебных проверок.

Рассмотрение на Коллегии Комистата ходатайств о поощрении, награждении должностных лиц Комистата.
	ежегодный доклад руководителю в срок до 20 декабря
	Административный отдел


«Одобрено на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Комистата и урегулированию конфликта интересов 17.12.2019»
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